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Arbeitskreis Phönix von der FG UBIT Steiermark /  
Bildungskarenz Plus als Liquiditätshelfer- und Qualifizierungsinstrument 

 
 
Sehr geehrte Unternehmer, werte Geschäftsführer und Personalchefs, 
 
Bildungskarenz PLUS ist eine Fördermaßnahme des AMS gemeinsam mit den Bundesländern. 
Durch eine Beteiligung an Bildungskarenz PLUS sparen Sie in Ihrem Unternehmen – 
zusätzlich zu den Vorteilen der individuellen Mitarbeiterweiterbildung – die vollen 
Personalkosten während der Ausbildung (mind. 2 Monate) ohne durch eine Behaltefrist 
gebunden zu sein. 
 
Weiters kann die Ausbildung direkt im Haus stattfinden und Ihre Mitarbeiter können 
geringfügig beschäftigt werden. Damit bleiben Ihnen diese Mitarbeiter auch für die Zeit 
nach der Ausbildung erhalten. Ihr Nutzen: Sie können damit Ihre Schlüsselkräfte halten, 
tlw. sogar interne Trainer einbinden, individuelle Qualifizierungen fördern und die 
freien Kapazitäten können durch die angewandten Übungen so sinnvoll intern für 
Projektthemen, die offen waren, genutzt werden. 
 
Durch die positiven Erfahrungen aus den bereits umgesetzten Bildungskarenz-Lehrgängen / 
-projekten im Industriebereich können Sie die Experten des Arbeitskreis Phönix optimal in 
der Planung Ihrer Bildungskarenz Plus Lehrgänge und generell bei Optimierungsprojekten 
unterstützen und dabei auch auf Wissen im Umgang mit Drittmittel (SFG, AMS, Land, etc.) 
zu Ihrem Nutzen zurückgreifen. So konnten einige Betriebe erstmals wieder schwarze 
Zahlen schreiben. 
 
Da Qualifizierungen mit  Bildungskarenz Plus in der Steiermark nur mehr bis 
Juni 2010 einreichbar sind, sollte sich nun jedes Unternehmen mit Auftragslücken bzw. 
mit Qualifizierungsbedarfen konkret diese Möglichkeit anschauen. Wir helfen Ihnen gerne 
dabei.  
 
Folgende firmenübergreifende Qualifizierungsmodule wurden bereits entwickelt: 



 
1.) Organisation, Abläufe und Prozessoptimierungswissen (inkl. Leanmanagement) 
2.) Softskills (Kommunikation intern und extern, Konfliktlösung, etc.) 
3.) Führungsarbeit 
4.) Marketing/Vertrieb 
5.) Projektmanagement 

 
Wenn Sie Fragen zum Thema Bildungskarenz Plus oder Interesse an oben genannten 
Qualifizierungsmodulen oder Beratung bzw. individuelle Fragen haben, informiert Sie die 
Arbeitsgruppe Phönix gerne kostenlos über Ihre Möglichkeiten. Senden Sie ein Mail an die 
Assistentin der Fachgruppengeschäftsführung UBIT yvonne.edlinger@wkstmk.at oder rufen 
Sie Herrn DI Markowitz unter 0664/504 2566 oder Frau Gabrielle Foissner unter 
0650/2014150 an. 
 

Mit freundlichen Grüßen 
 
KoR DI Heinz Michalitsch, CMC  

Fachgruppenobmann 

Dr. Werner Lämmerer 

Geschäftsführer 

DI Günter Markowitz 

Leiter Arbeitskreis Phönix 

 

 

 

Zur Unterstützung der steirischen Unternehmer in der Krise hat sich der UBIT Arbeitskreis 
Phönix rund um DI Günter Markowitz formiert. Im Arbeitskreis Phönix sind die 
kompetenten Ansprechpartner für Werterhaltung und Neuorientierung aus allen Experts-
Groups zusammengefasst. Dort werden maßgeschneiderte Gesamtlösungen im Bewältigen 
der Aufgaben im Zusammenhang mit der Konjunkturschwäche erarbeitet, die es nicht von 
anderen Institutionen gibt. Der große Vorteil für die Kunden kann dadurch geschaffen 
werden, indem auf alle Expert Groups und Mitglieder der UBIT zugegriffen und damit auf 
sehr viel breites und kompetentes Praxiswissen zurückgegriffen werden kann. 
 
Wir sind nicht abhängig von einem Qualifizierungspartner und können damit flexibel und 
kundenorientiert nach Ihren Wünschen arbeiten. 
 
So werden schwerpunktmäßig folgende Themen von uns derzeit angeboten: 
 
 Beratung und Organisation von Bildungskarenz Plus Maßnahmen  
 Konzeption von Qualifizierungslehrgang ,  
 Auswahl der Trainer und Berater nach Ihren Bedarfen 
 Koordination von Qualifizierungsverbünden für Bildungskarenz Plus 
 Durchführung von Unternehmensanalysen   
 Consulting für Organisation- und Personalentwicklung 
 Organisation von Drittmittel für Optimierungsprojekte (AMS, SFG, Land     
           Steiermark) 
 


